
Die ReSus Consult GmbH ist die im Bauwesen erfolgreich operierende 

Personalberatung. Wir führen Besetzungen von Fach- und Führungskräften in den 

Geschäftsfeldern BAU und SHK Gebäudetechnik bis hin zur Vorstandsebene aus. 

Executive Search mit unserem Fokus auf Nachhaltigkeit - sustainable success – ist 

unser Markenzeichen. Und dies stets in unseren aktiven und bekannten Netzwerken 

höchst vertraulich | professionell | kompetent | menschlich | verbindlich.  

Oberbauleiter Tiefbau (m/w/d)

ID: BW25004  

Unser Kunde ist ein renommiertes 
Bauunternehmen im Tiefbau und 
Rohrleitungsbau. Der in der Ver- und 
Entsorgung erfahrene Spezialist ist in einem 
starken Unternehmensverbund für kritische 
Infrastrukturbereiche bestens integriert. 
Engineering, Planung und Ausführung aus 
einer Hand als einer der regionalen 
Marktführer. Langjährige Marktpräsenz und 
individueller Service sind Grundlage für den 
stetigen Unternehmenserfolg und 
ausgezeichneter Reputation in der Region. 

Einsatzort 
Großraum Darmstadt 

Ihre Aufgaben in dem Unternehmen sind: 

• Projektkoordination von Baustellen im Tiefbau / Kanal- und Straßenbau
• Eigenverantwortliche Oberbauleitung im Tiefbau bis hin zur mängelfreien

Abnahme und letztendlichen Baustellenendabrechnung
• Erarbeitung technischer und baubetrieblicher Ausführungsvarianten
• Führung des jeweiligen Baustellenpersonals mehrerer paralleler Baustellen
• Personaldisposition, Gerätedisposition und Materialdisposition
• Mitwirkung beim Einkauf und bei Nachunternehmervergaben
• Kosten- und Qualitätsmanagement im Projektfortschritt
• Rechnungsstellung und Bearbeitung des Rechnungslaufs
• Überwachung + Rückspiegelung der Kalkulationsdaten mit Überprüfung auf

Vollständigkeit, Plausibilität und Machbarkeit
• Ansprechpartner für Auftraggeber, Entsorgungsbetriebe und Ingenieurbüros

Ihr Qualifikationsprofil: 

• Abgeschlossenes Studium zum Bauingenieurwesen oder eine vergleichbare
technische / kaufmännische Ausbildung im Bauwesen

• Berufserfahrung in der Bau/- und Projektleitung von Kanal- und
Straßenbaumaßnahmen

• Erfahrungen im Tiefbau / Bodenmechanik wünschenswert
• EDV-Affinität mit sehr guten Kenntnissen in MS Office, sowie gute

Anwenderkenntnisse von Kalkulationsprogrammen
• Kostenbewusstes Denken und unternehmerisches Handeln
• Selbständiges und zielorientiertes Arbeiten, Genauigkeit und Verlässlichkeit
• Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge in strategische Konzepte umzusetzen
• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit
• Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau



Das Unternehmen bietet: 

• Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben in einem dynamischen und
branchenführenden Mittelstandsunternehmen der Bauindustrie

• Attraktive Vergütung mit neutralem PKW zur privaten Nutzung
• Individuelle technische und persönliche Weiterbildungen werden gefördert
• Tolles Betriebsklima, Mentorenprogramm und weitere Benefits

Diese Unterlagen benötigen wir von Ihnen digital auf Deutsch: 

• Aussagekräftiger Lebenslauf in deutscher Sprache (Word oder pdf, nicht als Bild eingescannt)

• Angaben zu Gehaltsvorstellung, Mobilität und Verfügbarkeit (gern auch via Mail)

• Arbeitszeugnisse und ggfs. Zwischenzeugnis (pdf) 

• Ausbildungs- und / oder Qualifikationsnachweise (pdf) 

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen auf die Mailadresse Bewerbermanagement 

bewerbung@resus-consult.de mit Verweis auf die Stellen ID zu und Sie erhalten 

verbindlich und zeitnah Rückmeldung nebst unseren Datenschutzbestimmungen. 

Haben wir Ihr Interesse wecken können? 

Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Schnitzler für das Geschäftsfeld Bau (Tiefbau | 

Hochbau | Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfügung. 

ReSus Consult GmbH 

Personalberatung | Executive Search Bauwesen 

Dipl.-Ing. 

Ralf Schnitzler 

Weierstraße 14-16 

53721 Siegburg 

+49.2241.240922.55

Über mich - Vita Experte Bau | www.resus-consult.de

Disclaimer: Zur verbesserten Lesbarkeit haben wir hier nur eine Geschlechtsform verwendet. Da wir konform mit 
AGG und Gleichberechtigungsgesetz handeln, sind natürlich alle Geschlechtsformen ganz neutral angesprochen. 
Alter, Herkunft, Religion usw. sind keine Entscheidungsmerkmale bei RSC und unseren Kunden / Mandanten. 

,,,,,,,,, 

Werden Sie Follower in unseren 
stetig aktuellen Social Media 
Channels und verpassen Sie keine 
Stellenvakanz im Bauwesen mehr!! 

mailto:bewerbung@resus-consult.de
https://www.resus-consult.de/ralf-schnitzler-recruiting-experte-im-bereich-bau/
http://www.resus-consult.de/
https://www.linkedin.com/company/rsc-personalberatung/
https://www.xing.com/companies/resusconsultgmbh
https://www.instagram.com/resusconsult/
https://www.facebook.com/resusconsultgmbh/
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