
 
Die ReSus Consult GmbH ist die im Bauwesen erfolgreich operierende 

Personalberatung. Wir führen Besetzungen von Fach- und Führungskräften in den 

Geschäftsfeldern BAU und SHK Gebäudetechnik bis hin zur Vorstandsebene aus. 

Executive Search mit unserem Fokus auf Nachhaltigkeit - sustainable success – ist 

unser Markenzeichen. Und dies stets in unseren aktiven und bekannten Netzwerken 

höchst vertraulich | professionell | kompetent | menschlich | verbindlich.  

 

Bereichsleiter Vertrieb Modulbau (m/w/d)  
ID: BW24022 

Unser Kunde ist ein Bauwirtschaftsunternehmen in 
Deutschland mit einer langjährigen und 
renommierten Erfolgshistorie. Ein anerkannter 
Spezialist rund um den Modulbau im kommunalen 
und industriellen Bereich. Sonderlösungen im 
Hochbau / Ingenieurbau werden durch die familiäre 
und innovative Unternehmensgruppe sehr 
bedarfsorientiert mit hoher Kundenbindung 
abgewickelt. Eine „hands-on“ Unternehmenskultur 
sowie technisch hochwertige und exklusive 
Projektlösungen garantieren stetiges Wachstum 
und Erfolg dieser inhabergeführten Gruppe. 

Einsatzort 
Großraum Paderborn  

Ihre Aufgaben in dem Unternehmen sind: 

• Budget-, Ergebnis- sowie Führungsverantwortung im gesamten Vertriebsbereich 
• Planung, Steuerung und Überwachung aller Vertriebsaktivitäten  
• Identifikation von Marktpotenzialen und Sicherstellung der Budgetvorgaben sowie der 

separaten Unternehmenszielen und -strategien 
• Key Accounter von Schlüsselkunden mit aktiver Marktbearbeitung (inkl. Kalkulation  

und Abwicklung) sowie Weiterführung bestehender Kundenbeziehungen 
• Impulsgeber von neuen Markt- und Kundenbeziehungen sowie Überwachung und 

Kalkulationserstellung zusammen mit der Produktion 
• Stärkung der Innovationskraft und Maximierung der gesamten Modulbaukompetenz der 

angegliederten Unternehmensgruppe in der Bauindustrie 
• Überwachung der Vertragsdurchführungen und der einzelnen Projektabläufe unter 

Einhaltung von Kosten-, Termin- und Qualitätstandards  
• Organisation und Durchführung von Messeveranstaltungen, Schulungen, 

Präsentationen sowie weiteren repräsentativen Aufgaben 

Ihr Qualifikationsprofil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes und kaufmännisch / technisch orientiertes Studium z.B. 
Betriebswirt oder Bauingenieurwesen / Architektur oder vergleichbarer Qualifikation 

• Nachweisliche Führungserfahrung sowie deutschlandweite Reisebereitschaft  
• Berufserfahrung im Modulbau ist erforderlich, fachliche Berührungspunkte zum 

Brandschutz, Schlüsselfertigbau sowie Vermietungsgeschäft sind wünschenswert 
• Netzwerke zu öffentlichen Auftraggebern (Vergabeverfahren) bzw. 

Projektentwicklungsgesellschaften vorteilhaft 
• Ausgeprägte Ergebnis- und Zielorientierung, profunde  

betriebswirtschaftliche Kenntnisse im Bauwesen 
• Kooperativer Führungsstil, hohes Maß an Teamfähigkeit,  

Flexibilität und Pragmatismus kombiniert mit einer  
strukturierten, analytischen und eigenverantwortlichen  
Arbeitsweise sowie Kommunikations- und Integrationsfähigkeit 



 
 

 

 

Das Unternehmen bietet: 

• Abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen, innovativen und flexiblen 
Familienunternehmen mit vielversprechenden Zukunftsaussichten  

• Überaus attraktive und leistungsgerechte Vergütung  
• Neutraler PKW zur privaten Nutzung und Home-Office-Ausstattung  
• Weiterbildungs- und Perspektivmöglichkeiten / Geschäftsführung / Beteiligung 
• Familiäre Arbeits- und Teamatmosphäre 

Diese Unterlagen benötigen wir von Ihnen digital auf Deutsch: 

• Aussagekräftiger Lebenslauf in deutscher Sprache (Word oder pdf, nicht als Bild eingescannt) 

• Angaben zu Gehaltsvorstellung, Mobilität und Verfügbarkeit (gern auch via Mail) 

• Arbeitszeugnisse und ggfs. Zwischenzeugnis (pdf) 
• Ausbildungs- und / oder Qualifikationsnachweise (pdf) 

Senden Sie uns bitte diese Unterlagen auf die Mailadresse Bewerbermanagement 

bewerbung@resus-consult.de mit Verweis auf die Stellen ID zu und Sie erhalten  

verbindlich und zeitnah Rückmeldung nebst unseren Datenschutzbestimmungen. 

Haben wir Ihr Interesse wecken können? 

Bei Rückfragen steht Ihnen Herr Schnitzler für das Geschäftsfeld Bau (Tiefbau |  

Hochbau | Ingenieurbau | Infrastrukturbau) gern jederzeit zur Verfügung. 

ReSus Consult GmbH 

Personalberatung | Executive Search Bauwesen 

 

Dipl.-Ing. 

Ralf Schnitzler 

Weierstraße 14-16 

53721 Siegburg 

+49.2241.240922.55 

Über mich - Vita Experte Bau | www.resus-consult.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disclaimer: Zur verbesserten Lesbarkeit haben wir hier nur eine Geschlechtsform verwendet. Da wir konform 
mit AGG und Gleichberechtigungsgesetz handeln, sind natürlich alle Geschlechtsformen ganz neutral 
angesprochen - Alter, Herkunft usw. sind keine Entscheidungsmerkmale. 
 

Werden Sie Follower in unseren 
stetig aktuellen Social Media 
Channels und verpassen Sie keine 
Stellenvakanz von ReSus mehr. 
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