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Hinweis Datenschutz: 

Wir stellen Ihnen gerne qualifizierte Experten aus Ihrem Branchenumfeld vor. Sofern Sie dies nicht wünschen, bitten wir um eine kurze 
Mitteilung. Im Allgemeinen erhalten Sie dann alle Profile ohne die persönlichen Kontaktdaten des Kandidaten. Diese stellen wir Ihnen gerne 
zu Vertragszwecken rechtzeitig und nach konkreter Einwilligung des Kandidaten separat zur Verfügung. Unseren weiteren Umgang zum 
Datenschutz nach der DSGVO entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung sowie der Datenschutzbestimmung RSC. 
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Geschäftsführer Telekommunikation Tiefbau Infrastruktur  
ID: BW 6166 
 
Uns liegt aktuell die Bewerbung eines europaweit überaus erfahrenen und erfolgreichen 
Geschäftsführers aus dem Bauwesen vor, der in dem Bereich passive 
Telekommunikationstechnik erfolgreiche und langjährige Erfahrungen aufweist. 

Seine vertriebliche Expertise im Industrie und Handel B2B insbesondere im Produktsortiment 
Rohrsysteme für den infrastrukturellen Tiefbau – und Telekommunikationsmarkt ist 
ebenso auf den Bereich Technik + Produktion fokussiert. Direkte Führungsverantwortung 
sowie Produktverantwortung für Systeme im Abwasser, Regenwasser, Wasserversorgung 
runden sein Profil neben breiten Vertriebserfahrungen bei den technischen Kunststoffe ab. 

Aus seiner heutigen Position heraus sucht der Bewerber nach einem potenziellen 
Unternehmen, um seine Erfahrungen und Fähigkeiten auf Führungsebene mit einzubringen. 

Wir würden uns freuen, wenn der Bewerber Ihr Interesse findet und Sie eine interessante 
Aufgabe für unseren Kandidaten sehen. 
 
Bei Rückfragen steht Ihnen unser Consultant jederzeit gerne zur Verfügung.  
Ihr Ansprechpartner für das Geschäftsfeld Bauwesen in unserem Hause ist 
 

  

 
Auf Wunsch erhalten Sie gern ein anonymisiertes Kurzprofil dieses Bewerbers.  

                                                                                                         

              

 
Bleiben Sie informiert und folgen Sie uns auf 

einem unserer Social Media Kanäle. 
 


